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   Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и открытости информации о деятельности Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 23».
Общая характеристика школы
   Школа построена в 1969 году.    Школа расположена в Западном микрорайоне г.Великий Новгород. Учредителем школы является муниципальное образование - городской округ Великий Новгород. Функции и полномочия учредителя осуществляются Администрацией Великого Новгорода в лице комитета по образованию Администрации Великого Новгорода, расположенного по адресу: г. Великий Новгород, ул. Большая Московская д. 21/6, тел.  (8162) 66-81-71.
Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования. Также Школа реализует образовательные программы дополнительного образования детей.  
 С 11 ноября 2009 года  школа приобрела статус автономного учреждения (Постановление Администрации Великого Новгорода от 11.11.2009 № 401 "О создании муниципального автономного общеобразовательного учреждения». 
I. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего и среднего общего образования, основными образовательными программами, локальными нормативными актами Школы.
С 01.09.2022 организовали обучение 1-х, 5-х  по ООП, разработанным по обновленным ФГОС НОО, ООО. Мониторинг показал, что обучающиеся не почувствовали переход. Анализ текущих достижений показал результаты, сопоставимые с результатами прошлого и позапрошлого годов. Учителя отмечают, что им стало проще оформлять тематическое планирование в рабочих программах по учебным предметам, так как планируемы результаты по ФГОС стали конкретнее и с ними удобнее работать.
С 01.01.2021 года Школа функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». В связи с новыми санитарными требованиями Школа усилила контроль за уроками физкультуры. Учителя физкультуры организуют процесс физического воспитания и мероприятия по физкультуре в зависимости от пола, возраста и состояния здоровья. Кроме того, учителя и заместитель директора по АХР проверяют, чтобы состояние спортзала и снарядов соответствовало санитарным требованиям, было исправным — по графику, утвержденному на учебный год.
Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации технологий сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль за осанкой, в том числе во время письма, рисования и использования электронных средств обучения.
В августе 2022 года Школа провела детальный анализ документооборота и определила, как перераспределить документацию, чтобы выполнить ограничения законодательства в сфере документарной нагрузки педагогов. Это привело поначалу к небольшой путанице и незначительным срывам сроков исполнения поручений. Однако по истечению 1,5 месяцев педагоги отметили, что смогли больше времени уделять непосредственно учебному процессу и не отвлекаться на оформление документов. Опросы родителей показали, что удовлетворенность качеством обучения по обязательным предметам и курсам внеурочной деятельности повысилась на 10% и 16% соответственно.
Воспитательная работа
С 01.09.2021 Школа реализует рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы, которые являются частью основных образовательных программ начального, основного и среднего общего образования. В рамках воспитательной работы Школа:
1) реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции коллективного планирования, организации, проведения и анализа воспитательных мероприятий;
2) реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживает активное участие классных сообществ в жизни Школы;
3) вовлекает школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности;
4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживает использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;
5) поддерживает ученическое самоуправление — как на уровне Школы, так и на уровне классных сообществ;
6) поддерживает деятельность функционирующих на базе школы детских общественных объединений и организаций — например, школьного спортивного клуба;
7) организует для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализует их воспитательный потенциал;
8) организует профориентационную работу со школьниками;
9) развивает предметно-эстетическую среду Школы и реализует ее воспитательные возможности;
10) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей.
За 14 месяцев реализации программы воспитания родители и ученики выражают удовлетворенность воспитательным процессом в Школе, что отразилось на результатах анкетирования. Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план воспитательной работы Школы, например, проводить осенние и зимние спортивные мероприятия в рамках подготовки к физкультурному комплексу ГТО. Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей Школы включены в календарный план воспитательной работы Школы на 2023/24 учебный год.
В мае 2022 года Школа организовала проведение обучающих онлайн-семинаров для учителей совместно со специалистами ЦПМСС и специалистами центра «Катарсис» по вопросам здорового образа жизни, диагностики неадекватного состояния учащихся. Школа проводила систематическую работа с родителями по разъяснению уголовной и административной ответственности за преступления и правонарушения, связанные с незаконным оборотом наркотиков, незаконным потреблением наркотиков и других ПАВ, не выполнением родителями своих обязанностей по воспитанию детей.
В соответствии с планами воспитательной работы для учеников и родителей были организованы:
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    Дополнительное образование
Дополнительное образование ведется по программам следующей направленности:

· Естественно-научное;
· художественное;

· физкультурно-спортивное.
Выбор направлений осуществлен на основании опроса обучающихся и родителей, который провели в сентябре 2022 года. По итогам опроса 756 обучающихся и 357 родителей выявили, что естественно-научное направление выбрало 57 процентов, художественное — 35 процентов, физкультурно-спортивное — 28 процентов.
    На протяжении последних четырёх лет в школе работает центр дополнительного образования- Центр русского языка и русской культуры для детей-мигрантов. Руководитель Центра - Фёдорова Л.В., учитель     русского языка и литературы. В центре реализуются программы по русскому языку,  театру, хору и истории и культуре Новгородской области. В 2021 году центр количество посещений резко увеличилось с 28 человек до 48 человек.
    В школе работает музей школьной истории, руководитель –Прохорова К.С., учитель истории и обществознания. Ежегодно музей посещают школьники города в рамках КЛИО, приходят ветераны педагогического труда. Экспонаты музея пополняются ежегодно. С К.С. Прохоровой  работает совет музея, состоящий из старшеклассников.
  В течение учебного года велась профориентационная работа в школе. 

Целью профориентационной работы являлось:

- оказание профориентационной поддержки обучающимся в процессе выбора профиля обучения и сферы будущей профессиональной деятельности;

- выработка у школьников сознательного отношения к труду, профессиональное самоопределение в условиях свободы выбора сферы деятельности в соответствии со своими возможностями, способностями и с учетом требований рынка труда;

-получение данных о предпочтениях, склонностях и возможностях обучающихся;

-выработка гибкой системы сотрудничества старшей ступени школы с учреждениями дополнительного и профессионального образования.
  Согласно  плану профориентационной работы за 2021-2022год проведены следующие мероприятия:
Я.О. впишет все по билету в будущее по профессиям…
 Проводились экскурсии на предприятия и в учебные заведения города.

Были организованы тестирования и анкетирования учащихся с целью выявления профессиональной направленности. Проводилась профессиональная диагностика учащихся 9 и 11 классов, индивидуальное консультирование учеников психологом.

Организовывались встречи учащихся с выпускниками школы, студентами колледжей и высших учебных заведений, в том числе военных.

  В течение года в школьной  библиотеке организовывались выставки литературы для учителей и учащихся в помощь по выбору профессии и рекомендовалась литература, помогающую в выборе профессии; организовывались выставки книг о профессиях.
II. Оценка системы управления организацией
Управление Школой осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления.
Органы управления, действующие в Школе
	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Школой

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы:
· развития образовательных услуг;
· регламентации образовательных отношений;
· разработки образовательных программ;
· выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;
· материально-технического обеспечения образовательного процесса;
· аттестации, повышения квалификации педагогических работников;
· координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:
· участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;
· принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;
· разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;
· вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы

	Наблюдательный  Совет
	Наблюдательный совет Учреждения рассматривает:
· предложения органов местного самоуправления городского округа Великий Новгород или директора Учреждения о внесении изменений в Устав Учреждения;
· предложения органов местного самоуправления городского округа Великий Новгород или директора Учреждения о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и о закрытии его представительств;
· предложения органов местного самоуправления городского округа Великий Новгород или директора Учреждения о реорганизации Учреждения или о его ликвидации;
· предложения органов местного самоуправления городского округа Великий Новгород или директора Учреждения об изъятии имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;
· предложения директора Учреждения об участии Учреждения в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника;
· проект плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;
· по представлению директора Учреждения отчеты о деятельности Учреждения и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность Учреждения;
· предложения директора Учреждения о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым Учреждение в соответствии с законодательством не вправе распоряжаться самостоятельно;
· предложения директора Учреждения о совершении крупных сделок;
· предложения директора Учреждения о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;
· предложения директора Учреждения о выборе кредитных организаций, в которых Учреждение может открыть банковские счета;
· вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Учреждения и утверждения аудиторской организации.


	Совет Учреждения
	· рассмотрение локальных нормативных актов, содержащих нормы, регулирующие образовательные отношения, в целях выражения своего мнения;
· рассмотрение по представлению директора Учреждения:
программы развития Учреждения;
· внесение директору Учреждения предложений в части:
материально-технического обеспечения образовательной деятельности, оборудования помещений Учреждения;
· создания в Учреждении необходимых условий для организации питания, медицинского обслуживания обучающихся;
· развития воспитательной работы в Учреждении;
· оказание содействия деятельности общественных объединений родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, осуществляемой в Учреждении и не запрещенной законодательством Российской Федерации;
· рассмотрение вопросов привлечения для осуществления деятельности Учреждения дополнительных источников материальных и финансовых средств;



Возглавляет школу - Васильева Светлана Васильевна.
Административно-управленческую работу обеспечивает следующий кадровый состав:
Артамонова О.В., Степанова С.А., Егорова А.В., Проничева Н. К.– заместители директора по УВР, Васюнов Дмитрий Владимирович-заместитель директора по АХР.
Председатель Наблюдательного совета школы- Богомолов Владимир Валерьевич.
Председатель Совета Учреждения – Васильева Наталья Васильевна. 

В школе организована работа методического совета и 6 методических объединения: 

-МО учителей начальных классов, руководитель Немчикова Т.А.
-МО учителей русского языка и литературы, руководитель Фёдорова Л.В.

-МО учителей точных наук, руководитель Кузьмичев Д.Г.

-МО  учителей естественно-научного цикла, руководитель Билькова Т.П.

-МО учителей иностранного языка, руководитель Игнатьева О.В.

-МО классных руководителей, руководитель Матвеева М.А.

Условия дальнейшего развития системы управления школой: 

1) распределение функциональных обязанностей администрации образовательной организации с учетом личных способностей, профессиональных и деловых качеств; 

2) реализация прав, обязанности и ответственности в сфере образования несовершеннолетних обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся через участие в управлении образовательной организацией в порядке, установленном ее уставом;

 3) обеспечение открытости и доступности информации о структуре и об органах управления образовательной организацией.
Миссия школы - создание максимально широких возможностей в условиях гуманистического сотрудничества для реализации личностного потенциала всех участников образовательного процесса. 
Девиз школы - «От успеха в школе - к успеху в жизни».

Исходя из миссии и девиза школы образовательная программа начального общего образования и основного общего, среднего общего образования сориентирована на личность ребенка и создание в школе условий для развития его способностей и внутреннего духовного мира; на свободное сотрудничество педагогов и учеников, педагогов и родителей, на целенаправленное взаимодействие содержания образования по всем учебным предметам, обеспечивающим гармонизацию в развитии интеллектуальной, эмоциональной и волевой сферы каждого учащегося.  
В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Школьный Совет обучающихся.
В 2022 Школа обновила платформу для электронного документооборота, что позволило расширить ее функционал и связать с порталом Госуслуги. 
III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
Статистика показателей за 2021–2022 годы
	№ п/п
	Параметры статистики
	2021–2022
учебный год
	На конец 2022 года

	1
	Количество детей, обучавшихся на конец учебного года, в том числе:
	
	

	
	— начальная школа
	
	

	
	— основная школа
	
	

	
	— средняя школа
	
	

	2
	Количество учеников, оставленных на повторное обучение:
	
	

	
	— начальная школа
	
	

	
	— основная школа
	
	

	
	— средняя школа
	0
	0

	3
	Не получили аттестата:
	
	

	
	— об основном общем образовании
	0
	0

	
	— среднем общем образовании
	0
	0

	4
	Окончили школу с аттестатом с
отличием:
	
	

	
	— в основной школе
	
	—

	
	— средней школе
	
	—


Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения основных образовательных программ сохраняется, при этом стабильно растет количество обучающихся Школы.
Обучающихся с ОВЗ и инвалидностью в 2022 году в Школе не было.
Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний
Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2022 году
	Классы
	Всего
обуч-ся
	Из них успевают
	Окончили год
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены
условно

	
	
	
	Всего
	
	Из них н/а
	
	

	
	
	Кол-во
	%
	С
отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	2
	
	
	
	
	
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	
	
	
	
	
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	
	
	
	
	
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	
	
	
	
	
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2022 году с результатами освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», вырос на 2,6 процента (в 2021 был 50,4%), процент учащихся, окончивших на «5», вырос на 2,5 процента (в 2021 — 12,5%).
Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2022 году
	Классы
	Всего
обуч-ся
	Из них
успевают
	Окончили
год
	Окончили
год
	Не успевают
	Переведены
условно

	
	
	
	Всего
	
	Из них н/а
	
	

	
	
	Кол-во
	%
	С
отметками
«4» и «5»
	%
	С
отметками
«5»
	%
	Кол-
во
	%
	Кол-
во
	%
	Кол-во
	%

	5
	
	
	
	
	
	2
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	
	
	
	
	
	2
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	
	
	
	
	
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8
	
	
	
	
	
	3
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9
	
	
	
	
	 
	2
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2022 году с результатами освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», снизился на 1,7 процента (в 2021 был 33,7%), процент учащихся, окончивших на «5», стабилен (в 2021 — 2,3%).
Результаты освоения программ среднего общего образования обучающимися 10, 11 классов по показателю «успеваемость» в 2022 году
	Классы
	Всего
обуч-ся
	Из них
успевают
	Окончили
полугодие
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены
условно
	Сменили
форму
обучения

	
	
	
	Всего
	
	Из них н/а
	
	
	

	
	
	Кол-во
	%
	С
отметками
«4» и «5»
	%
	С
отметками
«5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	%
	Кол-
во

	10
	
	
	
	
	
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11
	
	
	
	
	
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	
	
	
	
	
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Результаты освоения учащимися программ среднего общего образования по показателю «успеваемость» в 2022 учебном году выросли на 23 процента (в 2021 количество обучающихся, которые закончили полугодие на «4» и «5», было 4%), процент учащихся, окончивших на «5», стабилен (в 2021 было 9%).
В 2022 году ВПР проводили в два этапа: в марте – в 4-х и 10-х классах, в сентябре и октябре – в 5-9-х классах. В компьютерной форме проводили ВПР в 6-х классах по предметам «История» и «Биология», в 7–9-х – по предметам «История», «Биология», «География».
В связи с переносом большей части ВПР на осень, результаты не использовались в качестве промежуточной аттестации. Однако их анализ позволяет прийти к выводу, что в 2022 году школьники 5-9-х классов показали результаты выше, чем учащиеся 5-9-х классов в 2021 году. В связи с этим запланировали на 2023 год провести контрольные работы в компьютерной форме аналогичные ВПР, чтобы выявить, насколько форма выполнения задания влияет на результаты.
В 2022 году действовал особенный порядок прохождения ГИА для лиц, учившихся за границей и вынужденных прервать обучение из-за недружественных действий иностранных государств. Ученики, в том числе из ДНР и ЛНР, которых уже зачислили в российскую школу, могли выбрать в каком виде им удобнее пройти аттестацию: сдать экзамены в соответствии с Порядками ГИА или выбрать промежуточную аттестацию (постановление Правительства от 31.03.2022 № 538).
В 2022 году в Школу были зачислены 8 учеников, прибывших из ДНР, ЛНР: три в 9-е классы и пять в 11-е. Все выбрали формат промежуточной аттестации, на основании которой получили аттестаты. Поскольку аттестаты с отличием могли получить только выпускники, проходившие ГИА традиционно, в Школе изменилась статистика и прервалась положительная динамика увеличения количества аттестатов с отличием, начиная с 2019 года.
Анализ результатов ГИА-22 показывает, что в полтора раза уменьшилось число учеников с одной тройкой. 15% для поступления в вуз сдавали обществознание, 7% — физику, 3% — литературу, 4% — биологию и 6% — информатику и ИКТ.
Результаты сдачи ЕГЭ в 2022 году
	Предмет
	Сдавали всего
человек
	Сколько обучающихся
получили 100 баллов
	Сколько обучающихся
получили 90–98 баллов
	Средний балл

	Русский язык
	
	
	
	

	Математика
	
	
	
	

	Физика
	
	
	
	

	Информатика и ИКТ
	
	
	
	

	Биология
	
	
	
	

	Литература
	
	
	
	

	Обществознание
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	
	


IV. Оценка организации учебного процесса
Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, учебным планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными нормативными актами Школы.
Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной неделе для 1-х классов, по шестидневной учебной неделе — для 2–11-х классов. Занятия проводятся в две смены для обучающихся 2–4-х классов, в одну смену — для обучающихся 1-х, 5–11-х классов.
С 01.05.2022 Школа организовала изучение государственных символов России. В рабочие программы воспитания НОО, ООО и СОО включили ключевое общешкольное дело – церемонию поднятия Государственного флага России и исполнения Государственного гимна России в соответствии с рекомендациями Минпросвещения России, изложенными в письме от 15.04.2022 № СК-295/06 и Стандартом от 06.06.2022.
Скорректировали ООП НОО в части рабочих программ по предметам «Окружающий мир» и «ОРКСЭ» – добавили темы по изучению государственных символов.
Скорректировали ООП ООО в части рабочих программ по предметам «ОДНКНР» и «Обществознание» – добавили темы по изучению государственных символов и возможность разработки проектов учащимися по темам, позволяющим углубить знания о госсимволике, истории ее развития.
Скорректировали ООП СОО в части рабочей программы по предмету «История» – расширили тему, связанную с изучением государственных символов, и добавили темы индивидуальных проектов, позволяющих углубить знания о госсимволике.
С сентября стали реализовывать курс внеурочной деятельности «Разговоры о важном» в соответствии с письмом Минпросвещения от 15.08.2022 № 03-1190.
V. Оценка востребованности выпускников
	Год
выпуска
	Основная школа
	Средняя школа

	
	Всего
	Перешли в
10-й класс
Школы
	Перешли в
10-й класс
другой ОО
	Поступили в
профессиональную
ОО
	Всего
	Поступили
в ВУЗ
	Поступили в
профессиональную
ОО
	Устроились
на работу
	Пошли на
срочную
службу по
призыву

	2020
	76
	70
	1
	5
	30
	25
	1
	3
	2

	2021
	78
	65
	3
	10
	35
	27
	2
	5
	0

	2022
	85
	60
	10
	15
	32
	28
	0
	2
	2


В 2022 году увеличилось число выпускников 9-го класса, которые продолжили обучение в других общеобразовательных организациях региона. Это связано с тем, что в Школе введено профильное обучение только по трем направлениям, что недостаточно для удовлетворения спроса всех старшеклассников.
Количество выпускников, поступающих в ВУЗ, стабильно растет по сравнению с общим количеством выпускников 11-го класса. В 2022 году прирост составил 8% по сравнению с результатами 2021 года.
    Все педагоги школы перешли на работу с электронной документацией, овладела программным обеспечением Dnevnik.ru. 

VI. Оценка качества кадрового обеспечения
На период самообследования в Школе работают …… педагога.  Из них 3 специалиста имеет среднее специальное образование. В 2022 году аттестацию прошли …….. — на высшую квалификационную категорию и первую квалификационную категорию.
В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой — обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего законодательства.
Основные принципы кадровой политики направлены:
· на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;
· создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;
· повышения уровня квалификации персонала.
Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее:
· образовательная деятельность в Школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом;
· в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных выпускников;
· кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов. 
В 2022 году методической темой школы …….
Дальнейшее развитие кадровых условий образовательного процесса: 
1) диагностика состояния уровня профессиональной компетенции педагогических кадров, анализ выявленных профессиональных затруднений; 

2) планирование и организация обучения педагогов по дополнительным профессиональным программам (программам повышения квалификации и программам профессиональной переподготовки); 

3) формирование практики наставничества в школе;

4) формирование практик коллективной работы в малых творческих группах по разработке проектов, направленных на профессиональный рост педагогов школы и эффективность образовательного процесса;

 5) развитие материального стимулирования эффективной работы педагогов образовательной организации;

 В 2022 году школа участвовала в реализации проекта «500+».

VII.  Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения
Общая характеристика:
объем библиотечного фонда —  7692
книгообеспеченность — считается не в процентах, а в количестве книг, приходящихся на одного пользователя   -  8 экз.
обращаемость —  0,9
объем учебного фонда —  13166
Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджетов.
Состав фонда и его использование
	№
	Вид литературы
	Количество единиц в фонде
	Сколько экземпляров
выдавалось за год

	1
	Учебная
	13166
	10778

	2
	Педагогическая
	337
	463

	3
	Художественная
	4469
	3390

	4
	Справочная
	451
	315

	5
	Языковедение, литературоведение
	516
	749

	6
	Естественно-научная
	499
	1396

	7
	Техническая
	171
	321

	8
	Общественно-политическая
	805
	1470


Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный приказом Минпросвещения России от 21.09.2022 № 858.
В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы — 388 дисков; сетевые образовательные ресурсы — 60. Мультимедийные средства (презентации, электронные энциклопедии, дидактические материалы) — 300.
Средний уровень посещаемости библиотеки —  40 человек в день.
Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Однако требуется дополнительное финансирование библиотеки на закупку периодических изданий и обновление фонда художественной литературы.
VIII.  Оценка материально-технической базы
В соответствии с требованиями ФГОС в школе имеются:

· 14 учебных кабинетов для обучающихся на уровне начального общего образования;

· 25 специализированных учебных кабинетов;

· 2
 кабинета технологии;

· Актовый зал;

· 1 спортивный зал;

· 1тренажерный зал;

· Столовая для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи, обеспечивающие возможность организации качественного горячего питания, в том числе горячих завтраков;

· Медицинский кабинет;

· Стоматологический кабинет;

· Гардероб, санузлы.

По итогам участия в муниципальном проекте «Школьный бюджет» на третьем этаже школы оборудована зона  «PREZENTATION», для проведения массовых мероприятий, отдыха детей и проведения заседаний школьного самоуправления.
Летом 2022 года по итогам участия в муниципальном проекте «Школьный бюджет» обновлена баскетбольная площадка.

	Календарный год
	2022

	Объём утверждённых в смете расходов средств бюджета (в руб.)
	51 291645 р.


Средняя заработная плата по школе (в  р.)

31 745 р.
Внебюджетные средства
	Календарный год
	2022

	Получено внебюджетных средств
	5093614 р.

	% полученных внебюджетных средств (рассчитывается по отношению к текущим расходам, предусмотренным учреждению за счёт средств бюджета)
	9,9%


    При финансовой и материальной поддержке учредителя, партнеров и спонсоров, родительской общественности в следующем учебном году продолжится работа по улучшению материально-технической базы, благоустройству школы; продолжится процесс информатизации учебного процесса, связанный как с обновлением компьютерной техники, закупкой нового оборудования, так и с освоением новый информационных технологий, программ работниками и учащимися школы. 

    Новое время и новые стандарты образования ставят перед школой новые цели и задачи, для решения которых необходимы усилия всех участников образовательного процесса: администрации, педагогического коллектива, учащихся и родителей, общественности.

Условия дальнейшего развития материально-технической базы образовательной организации: 

1) капитальный ремонт школы в 2024 году; 
 2) приобретение нового учебного и лабораторного оборудования.
IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
В школе разработана и функционирует внутренняя система оценки качества образования, включающая следующие компоненты:
· оценка качества образовательного процесса (качество организации урочной и внеурочной деятельности, преемственность программ, соответствие технологий, форм, содержания целям программы, удовлетворенность реализуемыми программами, дополнительными образовательными услугами, психолого-педагогическое сопровождение);

· оценка качества образовательных результатов образовательных программ начального, основного, среднего общего образования;

· оценка качества условий (нормативные локальные акты, компетентность кадров, методическая поддержка, организация образовательного процесса, материально-техническое обеспечение и др.)

Результативность участия во Всероссийской олимпиаде школьников.

	Учебные года
	Количество победителей и призеров муниципального этапа
	Количество победителей и призеров регионального этапа
	Количество победителей и призеров заключительного этапа

	2020-2021
	19
	1
	0

	2021-2022
	
	
	


По итогам оценки качества образования в 2022 году выявлено, что уровень метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, сформированность личностных результатов высокая.
Н.К. Проничева вставит результаты проведения работ в 4-х,7 классах по метапредметным ….
  Вывод. Трудности и основные направления развития учреждения
 Анализ работы учреждения в контексте с общеобразовательной системой города и программы развития школы, требований ФГОС, показывает о соответствии деятельности школы требованиям законодательства и  указывает на положительную динамику в целом. Результаты деятельности учреждения по многим критериям оказались в этом учебном году выше или равны среднегородским показателям. На 2023-2024 год школа ставит перед собой следующие задачи:
·  осуществить переход на обновленные  ФГОС обучающихся во всех классах;

· внесение изменений  в  ООП НОО И ООП ООО;

· продолжить работу над формированием позитивного отношения к процессу обучения и воспитания всех участников образовательного процесса;
· реализация мероприятий проекта «Наставничество»
· уделить особое внимание индивидуальной работе с обучающимися из группы «резерва», слабо успевающими учениками, «одаренными» детьми;

·  продолжить работу по совершенствованию системы подготовки к ГИА в форме ЕГЭ и ОГЭ; 

· более активно привлекать психологические службы к осуществлению психолого-педагогического сопровождения обучающихся;

· учителям - предметникам вести мониторинг индивидуальных достижений обучающихся 8, 9, 10, 11 классов с целью более качественной подготовки к ГИА;

· усилить контроль за преподаванием химии, биологии, обществознания, т.к. обучающиеся показали низкие результаты на экзаменах, тестированиях;

· усилить контроль за учетом пропусков обучающихся без уважительной причины с целью повышения качества образования;

·  продолжить совершенствовать  работу по повышению мотивации обучения  через внеурочную деятельность, использование исследовательской, проектной деятельности;

· принимать участие в независимом мониторинге учебных достижений обучающихся 5-11 классов в течение учебного года;

· реализация мероприятий проекта «Цифровая образовательная среда;

· реализация проекта ЛРОС в школе;

· более активно привлекать родителей к сотрудничеству и решению школьных проблем.

Мы открыты и готовы к сотрудничеству

ПОКАЗАТЕЛИ САМООБСЛЕДОВАНИЯ

 МАОУ «СОШ № 23» за 2020 год

	Раздел/подраздел/показатель
	Единица измерения/форма оценки

	I. Общее образование
	

	1. Сведения о развитии начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования
	

	1.1. Уровень доступности начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования и численность населения, получающего начальное общее, основное общее и среднее общее образование
	855

	1.1.1. Охват детей начальным общим, основным общим и средним общим образованием (отношение численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования к численности детей в возрасте 7 - 18 лет).
	100%

	1.1.2. Удельный вес численности обучающихся по образовательным программам, соответствующим федеральным государственным образовательным стандартам начального общего, основного общего, среднего общего образования, в общей численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	100%

	1.1.3. Удельный вес численности обучающихся, продолживших обучение по образовательным программам среднего общего образования, в общей численности обучающихся, получивших аттестат об основном общем образовании по итогам учебного года, предшествующего отчетному.
	37%

	1.1.4. Наполняемость классов по уровням общего образования:
	

	начальное общее образование (1 - 4 классы);
	27,8

	основное общее образование (5 - 9 классы);
	25,6

	среднее общее образование (10 - 11 классы).
	27

	1.1.5. Удельный вес численности обучающихся, охваченных подвозом, в общей численности обучающихся, нуждающихся в подвозе в образовательные организации, реализующие образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	нет

	1.1.6. Оценка родителями обучающихся общеобразовательных организаций возможности выбора общеобразовательной организации (удельный вес численности родителей обучающихся, отдавших своих детей в конкретную общеобразовательную организацию по причине отсутствия других вариантов для выбора, в общей численности родителей обучающихся общеобразовательных организаций). 
	92%

	1.2. Содержание образовательной деятельности и организация образовательного процесса по образовательным программам начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования
	

	1.2.1. Удельный вес численности обучающихся в первую смену в общей численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования по очной форме обучения.
	100%

	1.2.2. Удельный вес численности обучающихся, углубленно изучающих отдельные учебные предметы, в общей численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	15%

	1.2.3. Удельный вес численности обучающихся в классах (группах) профильного обучения в общей численности обучающихся в 10 - 11 (12) классах по образовательным программам среднего общего образования.
	100%

	1.2.4. Удельный вес численности обучающихся с использованием дистанционных образовательных технологий в общей численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	100%

	1.2.5. Доля несовершеннолетних, состоящих на различных видах учета, обучающихся по образовательным программам начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования.
	0,2%

	1.3. Кадровое обеспечение общеобразовательных организаций, иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ, а также оценка уровня заработной платы педагогических работников
	100%

	1.3.1. Численность обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования в расчете на 1 педагогического работника.
	18,1%

	1.3.2. Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей (без внешних совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера) организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	25 %

	1.3.3. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных и муниципальных общеобразовательных организаций к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации:
	

	педагогических работников - всего;
	49%

	из них учителей.
	40%

	1.3.4. Удельный вес численности педагогических работников в общей численности работников (без внешних совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера) организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	

	1.3.5. Удельный вес числа организаций, имеющих в составе педагогических работников социальных педагогов, педагогов-психологов, учителей-логопедов, в общем числе организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования:
	

	социальных педагогов:
	1

	всего;
	2%

	из них в штате;
	1

	педагогов-психологов:
	1

	всего;
	2%

	из них в штате;
	1

	учителей-логопедов:
	1

	всего;
	2%

	из них в штате.
	1

	1.4. Материально-техническое и информационное обеспечение общеобразовательных организаций, а также иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ
	

	1.4.1. Учебная площадь организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования, в расчете на 1 обучающегося.
	5082 квадратный метр

	1.4.2. Удельный вес числа зданий, имеющих все виды благоустройства (водопровод, центральное отопление, канализацию), в общем числе зданий организаций, осуществляющих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	100%

	1.4.3. Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, в расчете на 100 обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования:
	

	всего;
	112

	имеющих доступ к сети "Интернет".
	100%

	1.4.5. Удельный вес числа организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования, использующих электронный журнал, электронный дневник, в общем числе организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования.100%

1.4.4. Удельный вес числа организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, имеющих доступ к сети "Интернет" с максимальной скоростью передачи данных 1 Мбит/сек и выше, в общем числе организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования, подключенных к сети "Интернет".
	100%

	1.5. Условия получения начального общего, основного общего и среднего общего образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами
	да

	1.5.1. Удельный вес числа зданий, в которых созданы условия для беспрепятственного доступа инвалидов, в общем числе зданий организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	100%

	1.5.2. Удельный вес обучающихся в отдельных организациях и классах, получающих инклюзивное образование, в общей численности лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	0%

	1.5.3. Удельный вес численности обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в общей численности обучающихся по адаптированным основным общеобразовательным программам.
	0,2%

	1.5.4. Удельный вес численности обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в общей численности обучающихся по адаптированным основным общеобразовательным программам.
	0%

	1.5.5. Структура численности обучающихся по адаптированным образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования по видам программ:
	

	для глухих;
	0 %

	для слабослышащих и позднооглохших;
	0 %

	для слепых;
	0 %

	для слабовидящих;
	0 %

	с тяжелыми нарушениями речи;
	0 %

	с нарушениями опорно-двигательного аппарата;
	0 %

	с задержкой психического развития;
	0 %

	с расстройствами аутистического спектра;
	0 %

	с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).
	0 %

	1.5.6. Численность обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования в расчете на 1 работника:
	

	учителя-дефектолога;
	нет

	учителя-логопеда;
	

	педагога-психолога;
	

	тьютора, ассистента (помощника).
	нет

	1.6. Результаты аттестации лиц, обучающихся по образовательным программам начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования
	

	1.6.1. Доля выпускников общеобразовательных организаций, успешно сдавших единый государственный экзамен (далее - ЕГЭ) по русскому языку и математике, в общей численности выпускников общеобразовательных организаций, сдававших ЕГЭ по данным предметам.
	100%

	1.6.2. Среднее значение количества баллов по ЕГЭ, полученных выпускниками, освоившими образовательные программы среднего общего образования:
	

	по математике; 
	40,8

	по русскому языку. 
	74

	1.6.3. Среднее значение количества баллов по государственной итоговой аттестации, полученных выпускниками, освоившими образовательные программы основного общего образования:
	

	по математике;
	13

	по русскому языку. 
	24

	1.6.4. Удельный вес численности обучающихся, получивших на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, в общей численности обучающихся, участвовавших в государственной итоговой аттестации по образовательным программам:
	

	основного общего образования;
	0%

	среднего общего образования.
	0%

	1.7. Состояние здоровья лиц, обучающихся по основным общеобразовательным программам, здоровьесберегающие условия, условия организации физкультурно-оздоровительной и спортивной работы в общеобразовательных организациях, а также в иных организациях, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ
	

	1.7.1. Удельный вес численности лиц, обеспеченных горячим питанием, в общей численности обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	89%

	1.7.2. Удельный вес числа организаций, имеющих логопедический пункт или логопедический кабинет, в общем числе организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	100%

	1.7.3. Удельный вес числа организаций, имеющих спортивные залы, в общем числе организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	100%

	1.7.4. Удельный вес числа организаций, имеющих закрытые плавательные бассейны, в общем числе организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	нет

	1.8. Изменение сети организаций, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образовательную деятельность)
	нет

	1.9. Финансово-экономическая деятельность общеобразовательных организаций, а также иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ
	100%

	1.9.1. Общий объем финансовых средств, поступивших в организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования, в расчете на 1 обучающегося.
	

	1.9.2. Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	9%

	1.10. Создание безопасных условий при организации образовательного процесса в общеобразовательных организациях
	да

	1.10.1. Удельный вес числа зданий организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, имеющих охрану, в общем числе зданий организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	100%

	1.10.2. Удельный вес числа зданий организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования, находящихся в аварийном состоянии, в общем числе зданий организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	нет

	1.10.3. Удельный вес числа зданий организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования, требующих капитального ремонта, в общем числе зданий организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	да


Директор           школы                            С.В. Васильева

